Zarzadzenie Nr 29/2022
Burmistrza Pilzna

z dnia 14 lutego 2022 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Przedszkola Publicznego

w Pilznie

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
22021 r. poz. 1372, 1834), art. 63 ust. 1 1 10 1 art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016
Prawo oswiatowe (t.j.: Dz.U. z 2021 r. poz. 1082) oraz § 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowe;j
lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (t.j.: Dz. U. z 2021 r. poz.1428)
Burmistrz Pilzna zarzadza, co nastepuje:

§1

Ogtaszam konkurs na stanowisko Dyrektora Przedszkola Publicznego w Pilznie, 39-220
Pilzno, ul. Wegierska 36.

§2

Ogtoszenie o konkursie na stanowisko dyrektora, o ktérym mowa w § 1 stanowi zatacznik nr 1
do niniejszego Zarzadzenia.

§3
Ogtoszenie o konkursie zamieszcza si¢ na :
a) tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego w Pilznie,

b) na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Pilznie,
¢) w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Pilzno.

§4

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Miejskiego Zespotu Ekonomiczno —
Administracyjnego Szkét 1 Przedszkoli w Pilznie.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

mgr inz. Ewa Golebiowskq



v Zakacznik Nr |
Z PILZNA do Zarzadzenia Nr 29/2022
Burmistrza Pilzna
z dnia 14 lutego 2022 r.

Burmistrz Pilzna

oglasza konkurs na stanowisko Dyrektora Przedszkola Publicznego w PilZnie

Do konkursu moze przystgpi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory spetnia

wymagania okreslone przepisami rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora
oraz inne stanowiska kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwee (t.j.: Dz.U. z 2021 r. poz. 1449):

1. Stanowisko dyrektora moze zajmowa¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory
spelnia lacznie nastepujace wymagania:

1)

2)

3)

4)

3)

6)

8)

posiada wyksztatcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub rownorzedny,

oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w

danym przedszkolu, szkole lub placowce;

posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny, oraz

przygotowanie pedagogiczne 1 kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela

w danej szkole,

ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub

studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania

oswiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placdwek doskonalenia nauczycieli;

posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub

piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

uzyskat:

a) co najmniej dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub

b) pozytywng ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna ocene pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w uczelni - przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora,
a w przypadku, o ktérym mowa w art. 63 ust. 11 1 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. —
Prawo os$wiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu - przed powierzeniem stanowiska
dyrektora;

spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych 1 korzysta z petni praw publicznych;

nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia

26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215, oraz z 2021 r. poz. 4),

aw przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust.

1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2021 r.

poz. 478 1619), lub kara dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 140 ustawy z dnia 27 lipca 2005

r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z 2017 r. poz. 2183, z pdzn. zm.) oraz nie toczy

sie przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;



9) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe;

10) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo S$cigane z oskarzenia
publicznego;

11) nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz.
289).

12) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczona na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2019 r. poz.
1480), ukonczone studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia
magisterskie, na kierunku filologia polska lub jest ttumaczem przysieglym jezyka polskiego.

2. Oferty os6b przystepujacych do konkursu powinny zawiera¢:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania i rozwoju
publicznego przedszkola,

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacego w szczegolnosci
informacje o:

— stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

— stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego,
3) oswiadczenia zawierajacego nastepujace dane osobowe kandydata:

— imi¢ (imiona) 1 nazwisko,

— date 1 miejsce urodzenia,

— obywatelstwo,

— miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

4) poswiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii dokumentdéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy: swiadectw pracy, zaswiadczen
o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia,

5) poswiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow pierwszego stopnia, studidw drugiego stopnia, jednolitych studiow
magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studidow podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
oswiatg,

6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem
kopii dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672) lub
dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub
jednolitych studiow magisterskich, na kierunku filologia polska lub dokumentu
potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysiegtego jezyka
polskiego,

7) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,

8) os$wiadczenia, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie 0 przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,



9) oswiadczenia, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

10) o§wiadczenia, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289),

11) poswiadczonej przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopii aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego,

12) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego,

13) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o$wiadczenia, ze kandydat nie
byt prawomocnie ukarany karag dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215 oraz z 2021
r. poz. 4) lub karg dyscyplinarng o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2021 r. poz.
4781619) lub kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca
2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z 2017 r. poz. 2183 z p6zn. zm.),

14) o$wiadczenia, ze kandydat ma pelng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z peni
praw publicznych,

15) o$wiadczenia, ze kandydat wyraza zgode¢ na przetwarzanie danych osobowych zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. oraz ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (tj.:
Dz.U. 2019r. poz. 1781) w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.

16) oswiadczenia, ze kandydat zapoznat si¢ z klauzulg informacyjna o przetwarzaniu danych
w procesie naboru, ktora stanowi zatacznik nr 2 do Zarzadzenia Nr 29/2022 Burmistrza
Pilzna z dnia 14 lutego 2022 r.

. Na zadanie organu prowadzacego szkol¢ kandydaci zobowigzani sa do przedstawienia
oryginatléw dokumentéw: dowodd osobisty lub inny dokument potwierdzajacy tozsamosc,
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, potwierdzajacych posiadanie
wymaganego wyksztalcenia, akt nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub
dyplomowanego, karty oceny pracy lub dorobku zawodowego.

. Oferty nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym i nr
telefonu z dopiskiem: ,NIE OTWIERAC - KONKURS NA STANOWISKO
DYREKTORA PRZEDSZKOLA PUBLICZNEGO W PILZNIE” w terminie do dnia
28 lutego 2022 r. do godziny 12.00 (decyduje data wplywu do Urzedu Miejskiego
w PilZznie), na adres: Urzgd Miejski w Pilznie, ul. Rynek 6, 39-220 Pilzno.

Oferty, ktore wplyng po uplywie w/w terminu nie beda rozpatrywane.

. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Pilzna na podstawie
odrebnego zarzadzenia.

. O terminie 1 miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni pisemnie.




Te)

BURMISTRZ PILZNA Zatacznik Nr 2
do Zarzadzenia Nr 29/2022
Burmistrza Pilzna
z dnia 14 lutego 2022 r.

KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH W PROCESIE
NABORU

zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) przekazuje informacje dotyczace przetwarzania
danych osobowych kandydatéw na stanowisko dyrektora Przedszkola Publicznego
w Pilznie:

REN

. Administratorem danych osobowych jest Burmistrz Pilzna z siedziba w Urzedzie Miejskim

w Pilznie, ul. Rynek 6, 39-220 Pilzno.

Dane kontaktowe do Inspektora Ochrony Danych: inspektorodo@gminapilzno.pl.

Dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia postepowania konkursowego na
stanowisko dyrektora Przedszkola Publicznego w Pilznie przez Urzad Gminy
w Pilznie, ul. Rynek 6, 39-220 Pilzno.

Podstawa prawna przetwarzania danych osobowych jest obowiazek prawny ciazacy na
Administratorze — wynikajacy z ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe oraz
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publiczne] szkoly podstawowej,
publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowe;j.

Odbiorcami danych osobowych beda: podmioty przetwarzajace dane w imieniu administratora
danych, podmioty uprawnione przepisami prawa, dane osobowe nie beda przekazywane do
panstwa trzeciego ani do organizacji miedzynarodowej.

Dane osobowe beda przechowywane wylacznie przez okres wymagany do osiagnigcia celu
przetwarzania oraz przez okres archiwizacji wymagany dla danej kategorii danych przez
obowiazujace przepisy prawa;

Osoba, ktorej dotycza dane osobowe ma prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz prawo
ich sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych jezeli
zachodza przestanki do tych uprawnien i nie sg ograniczone poprzez inne przepisy prawne;
Jezeli przetwarzanie danych odbywa si¢ na podstawie zgody przystuguje takze prawo do
cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem;

Osoba. ktorej dotycza dane osobowe ma prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego gdy
uzna, ze przetwarzanie danych narusza przepisy ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.;

10.Dane nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany w tym rowniez nie beda podlegac

profilowaniu.






